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Inleiding 
 

We zijn het jaar – ons lustrumjaar!- goed begonnen met een heerlijk hutspot buffet tijdens onze 

nieuwjaarsreceptie.  

In januari kregen we medewerkers van het Zorgkantoor op huisbezoek bij Stoer. Fijn was dat alle 

bewoners en hun PGB-beheerders allemaal op dezelfde dag dit bezoek kregen. Een aantal 

onduidelijkheden omtrent de PGB’s werd door de medewerkers verklaard en er werd advies gegeven hoe 

volgende jaren de Wooninitiatieven Toeslag beter in te zetten.  

Ook zijn de afspraken met Woonstede hierzien en is daar eveneens meer duidelijkheid in gekomen met 

zicht op de toekomst. 

 

 

1. Uitgangspunten 
 

- Onze bewoners doen zo normaal mogelijk mee in de samenleving, in de Enka wijk 

- Gewoon waar het kan, anders als het nodig is 

- Regie van ouders en bewoners met nadruk op communicatie: Driehoek 

ouder/\bewoner/\zorg 

- Kwaliteit van zorg staat hoog in het vaandel 

- Levensloopbestendige en veilige woonplek 

 

2. Bewoners 
 

De bewoners hebben een goed jaar gehad, ondanks de gezondheidsperikelen waar een aantal mee te 

maken heeft of heeft gehad. 

De bewonersvakantie heeft plaatsgevonden van 19 tot 23 mei, naar Center Parks De Eemhof in 

Zeewolde en was een groot succes! Het was tevens het afscheid van 2 van de begeleiders die er een 

extra feestelijke tijd van wisten te maken. 

Verjaardagen werden soms uitgebreid thuis op Stoer gevierd, soms was het verjaardagsuitje het feest. 

In elk geval was er bij elke verjaardag het favoriete eten van de bewoner en konden de andere bewoners 

daar ook van genieten. 

Bewoners vergaderingen zijn weer opgepakt, met name om evenementen zoals de bewonersvakantie of 

het lustrumfeest te evalueren. De punten die daaruit komen worden in volgende evenementen 

meegenomen. De wens werd bijvoorbeeld geuit om eerder betrokken te zijn bij de evenementen, een 

terechte wens! 

 

3. Pand en omgeving 
 

Het onderhoud van de tuintjes is voor de ouders 2x per jaar ingepland. 
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Ook nu hebben handige vaders zich kunnen buigen over de grote en kleinere klussen en reparaties die er 

te doen zijn in en rondom het pand. De voorrijdkosten van sommige bedrijven zijn erg hoog, met onze 

handige vaders hebben we die weten te voorkomen. Zeer waardevol! 

De reparatie van de waterschade die in de huiskamer was ontstaan rond kerst 2023 door een lekkage in 

het dak is door  Woonstede uitgevoerd. Het ziet er weer netjes uit. 

Het lustrumfeest werd gevierd op het grasveld bij het pand. Er was ruimte genoeg voor picknicktafels en 

stoelen met parasols, 2 workshops, een band, en buurtgenoten die mee kwamen vieren. De 

vergunningen werden hiervoor aangevraagd en de omwonenden en de wijkagent waren op de hoogte 

gesteld en uitgenodigd. 

 

4. Team 
 

Voor hun verjaardag krijgen alle teamleden een verjaardagskaart met 

goede wensen van de ouders op het kantoor klaargelegd. 

 

In 2025 zijn 3 teamleden vertrokken en 3 teamleden en 1 invalkracht 

aangenomen waaronder één van onze voormalige stagiares. Door twee 

langdurig zieke teamleden was er enige druk op het team ontstaan, dat 

zij met elkaar hebben weten op te vangen. Ouders zijn hen daar zeer 

dankbaar voor. In de zomer is een tijdelijke kracht aangenomen die de 

grootste druk kon verlichten.  

 

Het buddy-systeem dat werd opgezet werkte heel goed. Daar werd een begeleider gekoppeld aan een 

bewoner, zodat de persoonlijk begeleider die verantwoordelijkheid kon delen in de periode dat er voor 

een tweede persoonlijk begeleider werd geworven. Deze werd in juni van dit jaar aangenomen. 

 

In najaar 2025 is een stagiare gestart, die 3 dagen per week op Stoer aanwezig was. Zij is echter 

voortijdig gestopt met haar opleiding. Er is ook nog een extra invalkracht aangesteld.  

De zorgaanbieder biedt elk jaar een teamuitje aan, waarbij alle teamleden graag mee gaan. Dit jaar 

gingen ze gezellig uit eten met z’n allen. De achtervang is dan geregeld door onze invalkracht. 

Het team heeft een training Triple C gevolgd. Dat staat voor: Cliënt-Competentie-Coach. In het kort is 

het een zorg- en behandelmodel dat menselijke behoeften en een normaal leven centraal stelt in plaats 

van probleemgedrag. Doel is dat de bewoners een zo gewoon mogelijk leven leiden, met ondersteuning 

waar nodig. Het team en de ouders hebben een gezamenlijke avond besteed aan Triple C, waarbij met 

elkaar werd afgestemd over onze kinderen en hun competenties. Het was een mooie bijeenkomst die de 

onderlinge band nog eens heeft aangetrokken. 

De activiteiten die het team elke maand regelt voor de bewoners variëren van een filmavond thuis of in 

de bioscoop tot een bingo-avond, een karaoke avond, noem het maar op. Aan creativiteit geen gebrek. 

De foto’s die ons worden toegestuurd leveren mooie plaatjes op waar wij als ouders van smullen. 
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5. Buurt en buren 
 

Buren zijn benaderd om mee te denken met de organisatie van ons Lustrumfeest. Helaas kwam daar 

weinig respons op en ook waren er weinig buurtgenoten op het feest afgekomen. Er waren op die dag 

heel veel andere evenementen in de regio, mogelijk zou dat een reden kunnen zijn van de lage opkomst. 

De BSO Bzzzonder, die in boven de school naast Stoer is gevestigd, heeft met ons contact gezocht. Daar 

is tijdelijk een mooie samenwerking uit voort gekomen, met dank aan de enthousiaste werknemer van 

Bzzzonder. Onze bewoners verzamelden melkpakken en brachten die wekelijks naar Bzzzonder, waar ze 

werden gebruikt om mee te knutselen. De bedoeling was dat er dan gaandeweg een gezellig moment zou 

ontstaan, waarbij de bewoners een kopje thee of limonade kregen aangeboden en met de kinderen van 

de BSO konden zijn. Om te spelen, samen te knutselen, of gewoon even te kijken. Dit was precies wat 

we voor ogen hadden bij de start van Stoer, dus wij waren enthousiast. Helaas is dit door vertrek van de 

werknemer gestopt. 

De mail die we mochten ontvangen van middelbare scholieren om een leuke activiteit met onze 

bewoners te doen, vonden we hartverwarmend. Het werd een ontzettend leuke middag voor iedereen; 

onze dames waren erg blij met hun mooi gelakte nagels en de scholieren vonden de versierde cake 

heerlijk. En ze kregen er een mooi cijfer voor op school. 

 

6. Vrijwilligers 
 

Vrijwilligers zijn vrijwel allemaal buurtgenoten die ook op de Enka wonen. Een aantal komt wekelijks 

voor 1 bewoner en anderen komen wanneer er een oproep in de vrijwilligers appgroep geplaatst wordt. 

Alle vrijwilligers bij Stoer moeten een VOG aanleveren, daarom worden alleen deze vrijwilligers ingezet.  

Een vrijwilliger meldde zich spontaan, op zoek naar iets leuks om te doen maar meldde zich helaas ook 

weer af. Dat kan en dat is prima.  

Eén vrijwilliger liet weten even niet beschikbaar te zijn in verband met een opleiding. Na de zomer was 

ze weer paraat.  

 

7. Ouders 
 

Koningsdag viel op een zondag en volgens de wet wordt het dan op de zaterdag ervoor gevierd. 

Gewoonlijk wordt er een Vossenjacht georganiseerd met de ouders, echter dit jaar is dat niet 

doorgegaan. In plaats daarvan zijn een aantal bewoners in oranje gekleed over de Koningsmarkt op de 

Enka gelopen. 

 

De Ladies Night Out werd georganiseerd, gezellig bijkletsen voor de moeders. Dat is soms echt even 

nodig, in informele sfeer van elkaar horen hoe het gaat. Niet alleen met je kind maar ook met ons als 

ouders. 

Samen met het team is een avond besteed aan Triple C, dat was erg fijn om de neuzen weer dezelfde 

kant op te laten wijzen met elkaar.  

Een thema-avond voor ouders samen met het team zit nog in de planning maar door het vertrek van 3 

medewerkers in het team en de druk die dat met zich meebrengt, is ervoor gekozen deze uit te stellen 

tot volgend jaar. 
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Andere ouderinitiatieven hebben we op hun verzoek verteld over hoe wij Stoer hebben opgezet, opdat zij 

met deze informatie hun keuzes kunnen maken voor hun eigen situatie. Wij ervaren dat als erg prettig, 

wederzijds, om elkaar te informeren en te leren kennen.  

 

8. Festiviteiten, activiteiten en evenementen 
Het jaar werd afgetrapt met een gezellige nieuwjaarsreceptie voor de bewoners, begeleiders, ouders en 

vrijwilligers.  

7 feb was een filmavond, de bewoners hebben 

lekker onder een dekentje op de bank met z’n 

allen gekeken naar ‘ Vogelvlucht’.  

23 feb lazen de ouders een berichtje op de 

groepsapp: “We zijn met z’n allen naar buiten, als 

we terug zijn laten we het weer weten    ”  

11 feb: De brandweeroefening is altijd pret. De 

oproep naar de ouders klonk als volgt: “We 

zoeken nog vrijwilligers om te evacueren, mocht 

je toch onverhoopt wel kunnen helpen wees 

vooral welkom       ” 

 

20 april, 1e Paasdag werd er een heerlijke Paaslunch georganiseerd en een activiteit gehouden.  

12 mei was de Dag van de Zorg, waarbij onze begeleiders werden 

verwend met een heerlijke reep chocolade.  

19-5 tot 23-5 was de bewonersvakantie naar Zeewolde waar twee 

verjaardagen werden gevierd van twee jarige bewoners. Er werd 

gevaren met een boot, er werd meegedaan aan de Quiz, er werd 

gebowld en vooral genoten.  

4 juni: De groep heeft het Kabouterpad en de nieuwe Beleeftuin op de Hartenberg bezocht. Het nieuwe 

veulen geaaid en geluncht op ’t Hart. 

5 juli: De dag van het Lustrumfeest van STOER: we bestaan dit jaar 5 jaar! De organisatie van het 

Lustrumfeest nam aardig wat tijd in beslag en de voorpret mengde zich met zenuwen naarmate de 

datum naderde. We hadden ons nergens zorgen over hoeven maken want het was een groot succes! We 

kregen bezoek van de Heidehoogheden en de Burgemeester. Trots lieten bewoners hun kamers zien aan 

deze hooggeëerde gasten.  
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Lustrum programma  05-07-2025 

  

Tijd Activiteit 
13.00 Opening en welkom aan allen 
  popcorn- en suikerspin wagens  
  Memorymakers foto booth 
  Knutseltafel 
    
14.00 Ballonnenclown Kiko  
  workshop speksteen snijden voor 10 pp vanaf 10 jaar 
    
15.00 percussie workshop (7-13 jaar) 
  Huisband speelt live muziek 
  ijsco kar van Fontana 
  De Heidehoogheden komen op bezoek!  
  workshop speksteen snijden voor 10 pp vanaf 10 jaar 
    
16.00 Huisband speelt live muziek 
  percussie workshop (vanaf 14 jaar) 
    
17.00 Afsluiting 
    

 

 

 

13 juli: Lazy Sunday in het Openluchttheater, lekker lui op het gras genoten van de muziek, zon en 

gezelligheid.  

23 augustus: Op eigen meegenomen klapstoeltjes vooraan de Heideoptocht gezien. De Burgemeester 

zwaaide naar ons! 

29 augustus: Het bewonersuitje naar Kalkar Wunderland. De begeleiders die mee zijn gegaan met de 

bewoners hebben ook enorm genoten! Het was prachtig weer, er was genoeg te zien en te doen en de 

bewoners kwamen moe en voldaan terug op Stoer.  

16 november: naar de Sinterklaas film met z’n allen. 

5 december: uiteraard kwamen Sint en Piet op bezoek bij de bewoners. Voor sommigen heel spannend, 

voor anderen heel kinderachtig (maar toch ook weer spannend!) en alles er tussenin.  

Tussen Kerst en Oud en Nieuw waren een aantal bewoners bij hun ouders thuis maar ook op Stoer 

werden deze dagen gezellig gevierd. 

 

9. Commissies en hun resultaten  

Bestuur 
- In 2025 vonden er 2-maandelijks bestuursvergaderingen plaats, in totaal 7. Alle aangeslotenen 

hebben hiervan de verslagen en actielijsten ontvangen.  
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Onderhoud 

- Twee vaders hebben veel tijd en energie gestoken in de vele kleine en wat grotere reparaties die 

er dit jaar waren. De Wifi verbinding heeft een grote update ondergaan, tot grote vreugde van 

de bewoners wiens televisie en internet er een poosje uitlag. 

Vrijwilligers 
- Vrijwilligers zijn een dankbare aanvulling op de begeleiding in de vrijetijdsbesteding van onze 

bewoners. Er is op hun voorstel een appgroep in het leven geroepen, waarin oproepen om hun 

inzet worden geplaatst, zodat zij daar op kunnen reageren.  

Zorg 
- Vóór elke bestuursvergadering is er overleg met de zorgmanager en de 2 persoonlijk begeleiders 

over algemene zaken aangaande de zorg in Stoer. Deze punten worden in de 

bestuursvergadering besproken en, waar nodig, over besloten. 

- De wachtvijver is uitgebreid met 2 kandidaten dit jaar. 

 

PR /activiteiten 

- Website, Facebookpagina en LinkedIn zijn zo actueel als mogelijk gehouden, waarbij een 

impressie is gegeven van het leuke leven van onze bewoners.  

- Belangstellenden zijn te woord gestaan over o.a. de mogelijkheden en wachtvijver bij Stoer, al 

dan niet met een bezoek aan Stoer.  

- Een jaaroverzicht van activiteiten wordt door de begeleiding begin van het jaar bekend gemaakt, 

met alle geplande activiteiten. Daarnaast is er altijd ruimte voor spontane ingevingen. 

- Het Lustrumfeest is aangemeld als doel voor de Ede Doet Cheques en er is sponsoring 

aangevraagd en toegekend door Stichting Idee in Uitvoering. Daar zijn meerdere artikelen over 

gepubliceerd, o.a. in de Ede Stad en op Instagram. 

- Op 13 oktober zijn we (Janneke en Petra) geïnterviewd door Martin Both van Omroep1/XON voor 

de rubriek ‘De Kennismaking’. De uitzending was op 21 oktober 2025 en hier terug te luisteren. 

 

Financiën 

- Begroting 2025 is opgesteld en goedgekeurd 

- Begroting 2026 is in concept opgesteld.  

- De kascommissie heeft gecontroleerd en goedgekeurd. 

 

Beleid 
- Het Beleidsplan 2024-2026 is ongewijzigd en op de website te vinden. 

 

 

  

https://www.ededoet.nl/nieuws/129
https://stichtingmede.nl/projecten/eerste-lustrum-stoer-ede-op-enka/
https://www.edestad.nl/lokaal/lokaal/1183981/heel-stoer-feest
https://www.instagram.com/reels/DLusM5ZviXA/
https://xon.nu/nieuws/1-vallei-podcast-de-kennismaking-met-petra-van-boetzelaer-en-janneke-hummelen-van-stoer-ede/
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10. Financieel jaaroverzicht 2025 
 

 

 

 

Financieel jaaroverzicht 2025  

     

Inkomsten 2025   Uitgaven 2025  

     

Huishoudrekening bewoners € 24.325,00   Kosten Investeringen opstart  

Servicekosten bewoners € 8.175,00   Inrichting € 420,38  

Ouderbijdrage € 7.500,00   Kosten exploitatie  

Bijdrage vakantie bewoners € 3.150,00   Onderhoud brandmeldinstallatie € 4.015,84  

Giften/donaties   Onderhoud domotica € 4.191,44  

   Onderhoud inventaris € 711,22  

Bijdrage sHL aan 
verjaardagsuitstapjes v.d. 
bewoners € 68,02   Bankkosten € 281,16  

Subsidie lustrumfeest € 1.930,00   Abonnementen € 232,50  

Rente spaarrekening € 1.050,17   Verzekeringen € 648,58  

Inkomsten WIT € 17.400,00   Representatiekosten € 1.118,78  

   Nutsbedrijven € 8.520,77  

   Wasmiddelen € 172,31  

   Diversen € 414,35  

   Maaltijden   € 23.400,06  

     Bewonersvakantie en uitstapjes € 3.030,60  

   Jubileumfeest € 3.392,62  

   Uitgaven privé bewoners € 1.618,17  

   Begeleiding zorgteam € 829,03  

   Paas/kerst/sinterklaas € 446,63  

   Verjaardag bewoners € 230,66  

   

Terugbetaling bewoners service- en 
huishoudkosten 2022 € 647,43  

   Bestuurskosten € 24,20  

     

     

Totaal € 63.598,19     € 54.346,73  

     

     

     Saldo 31-12-2024                                                       Saldo 31-12-2025  

SNS € 93.094,24    € 103.614,00   

ING € 2.296,36    € 1.028,06   
 

    

SNS + ING € 95.390,60    € 104.642,06   



van Boetzelaer, Voorzitter 

A. Leijenaar, 1 • Penningmeester
I 

STOER Jaarvers/ag 2025 

J.M. Meijer-Middelhoek, secretaris
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